


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа летнего оздоровительного лагеря «Чайка» разработана в 

соответствии с нормативно-правовыми документами:  

·        Конституция РФ; 

·        Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989) 

·        Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012г. № 273-ФЗ 

·        Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации» 

·         Федеральный закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних». 

·          Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации 

режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в 

период каникул. СанПин 2.4.3648-20 (утв. постановлением Главного 

государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28) 

·        Устав ОУ. 

·        Положение о летнем оздоровительном лагере. 

·        Должностные инструкции работников летнего оздоровительного лагеря 

·        Заявления родителей. 

·        Акт приемки лагеря. 

В настоящее время общество осознало необходимость осуществления 

культурных целей образования, ориентированных на личность и ее 

саморазвитие в конкретных педагогических системах, в том числе в летних 

оздоровительных лагерях. Летние каникулы составляют значительную часть 

годового объема свободного времени школьников, но далеко не все родители 

могут предоставить своему ребенку полноценный, правильно организованный 

отдых. 

Во время летних каникул происходит разрядка накопившейся за год 

напряженности, восстановление израсходованных сил, здоровья, развитие 

творческого потенциала. Эти функции выполняет летний лагерь с дневным 



пребыванием детей. Лагерь с дневным пребыванием призван создать 

оптимальные условия для полноценного отдыха. Если считать приоритетными 

ценности и интересы детей, то атмосфера лагеря, его обстановка, структура и 

взаимоотношения в коллективе должны гармонизировать интересам и 

потребностям детей в соответствии с их внутренним миром и образом жизни. 

На период летней лагерной смены должны быть созданы оптимальные условия 

для безопасного времяпровождения, комфортного общения и личностного 

роста детей и подростков. Эти функции призван выполнять летний лагерь с 

дневным пребыванием детей «Чайка», который будет работать по программе 

«Время героев». 

Разработка данной программы организации летнего каникулярного 

отдыха, оздоровления и занятости детей была вызвана: 

– повышением спроса родителей и детей на организованный  отдых по 

месту жительства; 

– необходимостью упорядочить сложившуюся систему перспективного 

планирования; 

– обеспечением преемственности в работе лагеря предыдущих лет; 

– модернизацией старых форм работы и введением новых; 

– необходимостью использования богатого творческого потенциала 

детей и подростков и педагогов в реализации цели и задач программы. 

Направленность программы. Программа тематической смены «Время 

героев» является комплексной, т.к. включает в себя разноплановую 

деятельность, объединяет различные модули оздоровления, отдыха и 

воспитания детей в условиях лагеря дневного пребывания «Чайка».  

Программа летнего отдыха имеет социально-педагогическую 

направленность. 

  



Актуальность программы «Время героев» определяется тем, что не 

все дети и подростки в период летних каникул могут отдыхать в загородных 

оздоровительных лагерях, а продуманная и организованная система 

планирования смены лагеря дневного пребывания «Чайка»  позволяет каждому 

ребенку получить новые знания, приобрести различные навыки и жизненный 

опыт, а приобретенные знания  помогут в самосовершенствовании и 

самореализации своих возможностей. 

Педагогическая целесообразность программы. Как известно, лучший 

способ сделать отдых ярким, полезным и незабываемым – это отправиться в 

путешествие. Любое путешествие сопряжено с приключениями и, самое 

главное, с открытиями, которые, как волшебные двери, открывают перед 

детьми новые грани окружающего мира. Но самые главные открытия – это те, 

которые происходят внутри каждого из детей. Именно они оказывают влияние 

на формирование личности и ее качеств.  

Программа «Время героев» предлагает комплекс мероприятий по особо 

значимым разделам, который включает всех детей в различные виды 

деятельности, направленной на творческое развитие детей, на развитие 

сотрудничества и взаимопонимание детей и взрослых. 

- Раздел «2025 – Год  защитника Отечества»,  направлен  на   

 формирование у детей чувства патриотизма и готовности к защите 

интересов Отечества,  

 осознание ими своей гражданской идентичности через чувства гордости 

за свою Родину и ответственности за будущее России, 

  знание истории, недопустимость фальсификации исторических событий 

и искажения исторической правды, на основе развития программ 

воспитания детей, в том числе военно-патриотического воспитания,  

 развитие у подрастающего поколения уважения к таким символам 

государства, как герб, флаг, гимн Российской Федерации, к 

историческим символам и памятникам Отечества. 

  - Раздел «Герои рядом» показывает на примере доблестных героев прошлого 



и современности, что настоящие герои живут рядом, что мужество, храбрость, 

любовь к Родине – это качества патриота и настоящего гражданина России; 

подчеркнуть важность вклада воинов России в защиту истинных российских 

ценностей, суверенитета и культуры страны; активизировать добровольческую 

деятельность школьников в поддержку военнослужащих-участников СВО. 

 - Раздел «Движение Первых», направлен на  развитие социально активной 

личности ребёнка на основе духовно-нравственных  ценностей и культурных 

традиций многонационального народа Российской Федерации, формированию 

интереса ребёнка к дальнейшему участию в проектах Российского движения 

детей и молодёжи. 

Возраст детей, участвующих в реализации программы летнего 

отдыха. Основной состав лагеря – это учащиеся начального и среднего звена 

МКОУ СОШ ЗАТО Первомайский. Возраст детей – 7-16 лет. При 

комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, 

неполных и многодетных семей, а также детям, находящимся в трудной 

жизненной ситуации. Деятельность воспитанников во время лагерной смены 

осуществляется в разновозрастных отрядах по 19-20  человек. 

Дети зачисляются в летний оздоровительный лагерь дневного 

пребывания «Чайка» на основании письменных заявлений родителей и при 

наличии медицинской справки о состоянии здоровья. 

Сроки реализации программы. По продолжительности программа 

является краткосрочной, т.к. реализуется в течение лагерной смены. 

Продолжительность смены 19 дней. 

 

 

 

  



Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском 

лагере определяются содержанием российских гражданских (базовых, 

общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в 

Конституции Российской Федерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают 

духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий 

народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, 

реализуемого на добровольной основе, в соответствии   с    мировоззренческими    

и    культурными    особенностями и потребностями родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних детей. 

Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания 

Цель программы: Создание условий для формирования личности детей через 

организацию активной совместной деятельности детей и взрослых по укреплению 

гражданско-патриотической позиции, духовно-нравственного развития, 

культурологического и экологического воспитания в условиях временного 

коллектива.  

Задачи программы:  

1. Создание оптимальных условий для укрепления здоровья и организации досуга 

детей во время летних каникул с включением работы объединений дополнительного 

образования, учреждений культуры, и других необходимых учреждений.  

2. Формирование у воспитанников осознанного уважительного отношения к 



семье, традиционным семейным ценностям, почтительного отношения к родителям, 

заботливого отношения к старшим и младшим  

3. Объединение воспитанников, заинтересованных в общении, имеющих 

собственные взгляды на жизненные явления и изменения в природе и обществе.  

4. Обучение участников технологиям и пропаганде идей здорового образа жизни.  

5. Создание условий для восхождения детей к духовно-нравственным ценностям: 

«Человек», «Семья», «Родина», «Природа», «Жизнь», «Труд», «Земля», «Добро», 

«Красота»,  

6. Развитие творческих, интеллектуальных, спортивных способностей ребенка. 

1.2. Методологические основы и принципы воспитательной 

деятельности 

Методологической основой Программы воспитания являются антропологический, 

культурно-исторический и системно-деятельностный подходы. Воспитательная 

деятельность в детском лагере основывается на следующих принципах: 

- принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок 

имеет право на признание его как человеческой личности, уважение его 

достоинства, защиту его человеческих прав, свободное развитие; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство 

ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных 

отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение; 

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на 

культуре и традициях России, включая культурные особенности региона; 

- принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод 

воспитания, позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к 

открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, 

обеспечить возможность выбора при построении собственной системы ценностных 

отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу 

в жизни; 

- принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 



безопасности и безопасного поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. 

Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного 

процесса, при котором все дети, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем 

воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную 

деятельность и события. 

Уклад – общественный договор участников образовательных 

отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий 

традиции региона и детского лагеря, задающий культуру поведения 

сообществ, описывающий предметно-эстетическую среду, деятельности и 

социокультурный контекст. 

Воспитывающая среда – это особая форма организации 

образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно- 

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 

насыщенность и структурированность. 

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: 

- детские (одновозрастные и разновозрастные отряды). 

Ключевым механизмом воспитания в детском лагере является временный 

детский коллектив. Чтобы эффективно использовать воспитательный 

потенциал временного детского коллектива, необходимо учитывать 

особенности и закономерности развития временного детского коллектива. 

- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих 

ценностей и смыслов у всех участников. Главная детско-взрослая общность в 



детском лагере – «Дети-Вожатый». 

1.3. Основные направления воспитания 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы: 

- гражданское воспитание, формирование российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в российском государстве и 

субъекту тысячелетней Российской государственности, знание и уважение 

прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим 

народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся 

на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных 

религий народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 

приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

- экологическое воспитание: формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде 

на основе российских традиционных духовных ценностей; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности; 

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового 

образа жизни и безопасности: развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа 

жизни, личной и общественной безопасности; 



- познавательное направление воспитания: стремление к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

1.4. Основные традиции и уникальность воспитательной деятельности 

Основные традиции воспитания в детском лагере являются: 

 совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ 

организации воспитательной деятельности; 

 создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается 

роль в совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного 

дела); 

 создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и 

освоения новых социальных ролей; 

 проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом 

конструктивного межличностного взаимодействия детей, их социальной 

активности; 

 формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, секций и 

иных детских объединений, установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

 обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; 

 ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в 

воспитательной деятельности играет педагог, реализующий по отношению к 

детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции. 

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается 

в кратковременности, автономности, сборности. 

Кратковременность – короткий период лагерной смены, 

характеризующийся динамикой общения, деятельности, в процессе которой 

ярче высвечиваются личностные качества. 

Автономность – изолированность ребенка от привычного социального 

окружения, «нет дневника», вызова родителей – все это способствует 

созданию обстановки доверительности. 

Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным 



опытом и разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего 

окружения, каждый ребенок имеет возможность «начать все сначала». 

 



Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ   ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1. Модуль «Будущее России» 

Направлен на формирование сопричастности к истории, географии 

Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому 

разнообразию, формирование национальной идентичности. 

Деятельность реализуется по направлениям: 

Дни единых действий, которые обязательно включаются в 

календарный план воспитательной работы и проводятся по единым 

федеральным методическим рекомендациям и материалам: 

 6 июня - День русского языка; 

 12 июня - День России; День рождения ЗАТО Первомайский 

 22 июня - День памяти и скорби;  

Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных 

значимым отечественным и международным событиям. Взаимодействие с 

общественными организациями ЗАТО Первомайский. 

2.2. Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря» 

Реализация воспитательного потенциала ключевых мероприятий 

детского лагеря предусматривает: 

 Торжественное открытие и закрытие смены (программы); 

 Тематические дни.  

 Торжественная церемония подъема Государственного флага 

Российской Федерации; 

 Тематические и спортивные праздники; 

2.3. Модуль «Отрядная работа» 

Отрядная работа строится с учетом закономерности развития 

временного детского коллектива (роста межличностных отношений) и 

логики развития лагерной смены. 



Реализация воспитательного потенциала отрядной работы 

предусматривает: 

 планирование и проведение отрядной деятельности; 

 поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды 

для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, 

конфликтных ситуаций; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, 

давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и 

общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.; 

 формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через 

игры на сплочение и командообразование, визитки;  

 предъявление единых педагогических требований по выполнению режима и 

распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-

гигиенических требований; 

 принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут 

следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, 

которые подчеркнут принадлежность именно к этому конкретному коллективу; 

 диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление 

лидеров. 

 аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, 

анализ смены, результатов; 

 поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 

 сбор отряда: организационный сбор, утренний информационный сбор 

отряда и др.; 

 коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ 

проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений.  

  



2.4. Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)» 

В сфере воспитания коллективно-трудовая деятельность и 

коллективно-творческие дела уже на протяжении десятилетий занимают свое 

особое место. Эта методика, технология, прекрасно учитывающая 

психологию детского и подросткового возраста, действительно, способна 

творить чудеса. У каждого, кто участвует в них, пробуждается творческий 

потенциал, возникают самые добрые чувства к своим товарищам, возникает 

потребность преобразить свою школу, сделать ее красивее. 

Дело – это событие, любые какие-либо действия, которые несут в себе 

заботу об окружающих людях, о коллективе, друг о друге. 

Коллективное дело – событие (набор действий), осуществляемых 

посредством совместных усилий всех членов коллектива – воспитанников и 

воспитателей. 

Коллективно-творческое дело (КТД) – событие, либо набор 

действий, предполагающий непрерывный поиск лучших решений, жизненно-

важных задач и задумывается, планируется и реализуется и оценивается 

сообща. 

Виды КТД: 

1. Организаторские дела (метод взаимодействия). 

2. Общественно-политические дела (беседы, лекции и др.). 

3. Познавательные дела (познавательные игры: ребёнок должен узнать 

как можно больше об окружающем мире). 

4. Трудовые дела (способствовать развитию трудовых навыков). 

5. Художественные дела (творчество: рисование, оформление). 

6. Спортивные дела (зарядки, веселые старты, комический футбол и др.). 

2.5. Модуль «Самоуправление» 

Развитие самоуправления в коллективе детей играет важнейшую роль. С 

одной стороны, этот процесс обеспечивает их включенность в решение значимых 

проблем, с другой, – формирует социальную активность, способствует развитию 

лидерства. 



Новый подход к пониманию сущности развития самоуправления 

предполагает создание условий для освоения детьми комплекса новых 

социальных ролей. Это обеспечивается включением их в решение сложных 

проблем взаимоотношений, складывающихся во временном детском 

объединении. Детское самоуправление – форма организации жизнедеятельности 

коллектива, обеспечивающая развитие у подростков самостоятельности в 

принятии и реализации решения для достижения групповых целей. 

Самоуправление развивается тогда, когда дети оказываются в ситуации 

выбора решения поставленной проблемы. Именно принятие решения является 

ключевым для формирования мотива группового действия. Самоуправление в 

лагере развивается практически во всех видах деятельности временного детского 

коллектива. 

Актив лагеря создаётся для решения вопросов организации, содержания 

деятельности лагеря, развития позитивных личностных качеств детей. 

В состав актива входят воспитанники лагеря, выбранные отрядами и 

взрослые. 

Актив, как форма самоуправления детей по защите прав и интересов, 

действует в целях: 

-оказания помощи в проведении оздоровительных, культурно-массовых 

мероприятий и творческих дел; 

-создание в лагере условий для развития физического. Творческого, 

интеллектуального потенциала детей; 

-содействие в создании благоприятного психологического климата. 

Отряд выбирает командира, зам. командира. В отрядах также выбираются 

ответственные за различные направления деятельности (санитары, творческая 

группа, физорг). 

В качестве равноправных членов актива входят взрослые: 

В совет лагеря – начальник лагеря, воспитатели, вожатая. 

В детский совет лагеря – командиры и зам. командиры отрядов. 

Каждый член актива имеет право: 

- на участие в обсуждении всех дел лагеря и свободное высказывание своего 

мнения; 



- на защиту своих интересов. 

Каждый член актива обязан: 

- ответственно исполнять порученное дело; 

- соблюдать законы общения и культуры поведения. 

2.6. Модуль «Дополнительное образование» 

Дополнительное образование детей в детском лагере является одним 

из основных видов деятельности и реализуется через программы 

профильных тематических смен: 

 вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах; 

 формирование и развитие творческих способностей обучающихся. 

2.7.  Модуль «Здоровый образ жизни» 

Работа по данному направлению включает в себя использование 

современных методов оздоровления и средств массовой физической культуры, 

соблюдение режима дня и необходимого объёма двигательных упражнений, 

витаминизацию детей, работу по привитию навыков здорового образа жизни, 

профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению 

чрезвычайных ситуаций и охране жизни детей в летний период. 

Для оздоровления детей широко применяются методы оздоровления и 

лечебной физкультуры. Используются природные факторы: чистый воздух, лес. 

Основополагающими идеями в работе с детьми в пришкольном летнем 

лагере является сохранение и укрепление здоровья детей, поэтому в программу 

включены следующие мероприятия: 

 витаминизация; 

 ежедневная утренняя гимнастика различной тематики; 

 спортивные игры;  

 лечебная гимнастика; 



 эстафеты и соревнования;  

 спортивные праздники; 

 организация здорового питания детей; 

 организация спортивно-массовых мероприятий: 

 подвижные спортивные игры. 

По привитию детям навыков здорового образа жизни в программу 

включены следующие мероприятия: 

 реклама ЗОЖ; 

 организация экскурсий на природу; 

 организация спортивно-массовых мероприятий; 

Закаливание обеспечивает тренировку защитных сил организма, 

повышение его устойчивости к воздействию постоянно меняющихся условий 

окружающей среды и является необходимым условием оптимального развития 

ребенка. 

Основные факторы закаливания: 

 закаливающие воздействия органично вписываются в каждый элемент 

режима дня; 

 закаливающие процедуры различаются как по виду, так и по 

интенсивности; 

 закаливание осуществляется на фоне различной двигательной 

активности; 

 закаливание осуществляется на положительном эмоциональном фоне и 

при тепловом комфорте ребенка; 

В лагере проводится следующий комплекс закаливающих мероприятий: 

 облегченная одежда детей (постоянно); 

 наличие головного убора (постоянно); 

 соблюдение температурного режима в течение дня; 

 утренняя гимнастика на воздухе; 

 правильная организация прогулки и ее длительность; 

 солнечные и воздушные ванны; 

 вынос основной деятельности в лагере на свежий воздух. 



Профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению 

чрезвычайных ситуаций и охране жизни детей в летний период: 

1. Инструктажи для детей: «Правила пожарной безопасности», «Правила 

поведения детей при прогулках и походах», «Правила при поездках в 

автотранспорте», «Безопасность детей при проведении спортивных 

мероприятий», «Правила безопасного поведения на воде». 

2. Беседы «Если хочешь быть здоров – закаляйся!», «Мой рост, мой вес», 

«О вреде наркотиков, курения, употребления алкоголя», «Как беречь глаза?»; 

3. Беседы с участковым уполномоченным: «Внимание! Дорога!», «Что 

нужно знать юному велосипедисту?». 

2.8. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды 

предусматривает: 

 тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря (вестибюля, 

коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) 

 озеленение территории детского лагеря, разбивка клумб, аллей, оборудование 

отрядных мест, спортивных и игровых площадок, оздоровительно-рекреационных 

зон, позволяющих разделить территорию детского лагеря на зоны активного и 

тихого отдыха; 

 оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фантазию и 

творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения 

жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, информирующая и 

воспитывающая одновременно, вызывающая интерес и стимулирующая 

активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает участие весь отряд, 

вожатый является организатором и идейным вдохновителем. 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения событий 

(праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, КТД, отрядных дел и 

т.п.); 

 оформление образовательной, досуговой и спортивной   инфраструктуры; 



 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной и 

отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы костюма и т.п.); 

 акцентирование внимания детей посредством элементов предметно- 

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания 

ценностях детского лагеря, его традициях, правилах; 

 звуковое пространство детском лагере – аудио сообщения (информация, 

музыка) позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности, исполнение гимна РФ; 

 «места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно- нравственного 

содержания, поздравления, афиши и т.п.; 

 размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, 

фотоотчетов об интересных событиях детском лагере. 

2.9. 2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного 

поведения, конфликтов, создание условий для успешного формирования и 

развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных 

трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к 

неблагоприятным факторам; 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и 

комфортной среды в детском лагере предусматривает: 

 физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях; 

 целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в 

детском лагере эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, 



безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, гражданская 

оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.; 

 поддержку инициатив детей, педагогов в сфере  укрепления 

безопасности жизнедеятельности в детском лагере, профилактики 

правонарушений. 

2.10. Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в 

детском лагере являются вожатые/воспитатели, а также они являются 

важным участником системы детско-взрослой воспитывающей общности. 

От их компетентности, профессиональной готовности, увлеченности 

зависит, насколько  дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя 

частью сообщества детского лагеря. Детский лагерь для ребенка 

начинается с вожатого, раскрывается через вожатого. Все нормы и 

ценности актуализируются ребенком, в том числе через личность 

вожатого/воспитателя. 

2.11. Модуль «Социальное партнерство» 

Социальными партнерами детского пришкольного лагеря «Чайка» 

являются: МКУ КФРН «Прогресс», МКОУ ДО ДШИ Зато Первомайский 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении 

отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (выставки, встречи, 

тематические дни, дни открытых дверей, государственные, региональные, 

тематические праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

 проведение на базе организаций-партнеров встреч, акций 

воспитательной направленности при соблюдении требований 

законодательства Российской Федерации; 



Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1. Особенности организации воспитательной деятельности 

Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 

создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательных 

отношений руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные воспитательно-значимые виды совместной 

деятельности. 

Детский лагерь – особое образовательное учреждение, в котором 

создаются условия для обеспечения воспитывающей, эмоционально- 

привлекательной деятельности детей, удовлетворения потребности в 

новизне впечатлений, творческой самореализации, общении и 

самодеятельности. Кратковременный характер пребывания, новое 

социальное окружение, разрыв прежних связей, позитивная окраска 

совместной деятельности со сверстниками, постоянное сопровождение 

взрослых и др. позволяют создать оптимальные условия для осуществления 

воспитательной деятельности и актуализации самовоспитания. 

Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом 

преимуществ по сравнению с другими образовательными организациями: 

 добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в 

детском демократическом сообществе, активность и самостоятельность 

ребенка в выборе содержания и результативности деятельности; 

 творческий характер деятельности; 

 многопрофильность; 

 отсутствие обязательной оценки результативности деятельности 

ребенка, официального статуса; 

 опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с 

детьми и взрослыми. 



Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять 

воспитание через изменение, конструирование особой среды проживания в 

условиях временного детского объединения – социальной микросреды, в 

которой протекает жизнедеятельность детей в условиях детского лагеря. 

Основные характеристики уклада детского лагеря  

 основные вехи истории детского лагеря, включенность в историко- 

культурный контекст территории, «миссия» детского лагеря в 

самосознании ее педагогического коллектива; 

 местоположение и социокультурное окружение (местное, 

региональное), историко-культурная, этническая, конфессиональная 

специфика населения местности, региона; 

 организационно-правовая форма, направленность детского лагеря, 

образовательных программ (смен), режим деятельности (сезонного или 

круглогодичного действия, круглосуточное или дневное пребывание); 

 наличие социальных партнеров; 

 особенности детского лагеря, определяющие «уникальность» лагеря; 

 наличие существенных проблемных зон, дефицитов, препятствий в 

воспитательной деятельности и решения этих проблем; 

 кадровое обеспечение воспитательной деятельности.  

3.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском 

лагере является самоанализ воспитательной работы, который проводится 

каждую смену с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения, совершенствования воспитательной работы в детском лагере. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется 

самоанализ воспитательной работы в детском лагере, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого 

анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к 

воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 



- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между детьми и взрослыми; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников: 

грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования 

своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

их совместной с детьми деятельности. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития детей в отряде за смену. 

Главный инструмент – педагогическое наблюдение. Очень важно 

фиксировать личностные изменения, в том числе в педагогическом дневнике. 

Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им 

оценить и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, 

наметить дальнейшие планы по саморазвитию. 

2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в детском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности детей и взрослых. Внимание 

сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством  

Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем при 

проведении самоанализа организуемой воспитательной работы: 

- социологические: опрос участников образовательных 

отношений, экспертный анализ, фокус-группа, анализ документов и 



контекстный анализ; 

- педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое 

наблюдение, игровые методы, аналитическая работа с детьми, метод 

самооценки. 

Основным предметом анализа, организуемого в детском лагере 

воспитательного процесса является воспитательная работа. 

Объектом анализа являются воспитательные мероприятия и результаты 

воспитательной работы. 

Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной 

работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит  

работать педагогическому коллективу. 

 

 

 

 

 

  



 

Приложение 1 

 

 

 

Утверждаю 

Директор МКОУ СОШ 

_________Н.А.Чащина 

«____» ________2025 год 

 

Режим дня 

лагеря дневного пребывания 

 «Чайка» 

 

Элементы режима дня Пребывание детей 

Сбор детей, зарядка 8.30 - 9.00 

Утренняя линейка 9.00-9.15 

Завтрак 9.15-9.45 

Работа по плану отрядов, работа кружков и 

секций  

10.00-13.00 

Обед 13.00-13.30 

Отрядные дела, мероприятия лагеря, 

 КТД лагеря 

13.30-14.15 

Подведение итогов, линейка, уход домой 14.15-14.30 

 

 

 

 

 

Начальник лагеря:                                                                 Е.В. Окишева 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 2 

 

Утверждаю 

Директор МКОУ СОШ  

«____» ______2025 год 

 

План-сетка мероприятий детского  летнего оздоровительного лагеря дневного 

пребывания «Чайка»  

 

«Время героев» 

 
2.06 3.06 4.06 5.06 6.06 

День 

знакомств 

День 

защиты 

детей 

День радуги 
Умей 

дружить 
День музыки 

Пушкинский 

день 

9.06 10.06 11.06 12.06 13.06 

Береги 

планету 
День РДДМ 

День России 

60-летие 

ЗАТО 

  

16.06 17.06 18.06 19.06 20.06 

День ГТО 
Открывай 

страну 

Культура и 

искусство 
День друзей 

День памяти 

и скорби 

23.06 24.06 25.06 26.06 27.06 

День ЗОЖ День героев День кошек 
День 

молодежи 

Закрытие 

лагерной 

смены 

30.06 

 

Прощание с 

лагерем 

 

    

 

 
 



 


